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24/11/2021

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO
1-13276/2021

No dia 22 de novembro de 2021 as 09:04 horas, foi protocolado nesta reparti¢do, sob nimero 1-

13276/2021 o presente processo, através de SEGAP - Secretaria Municipal de Gabinete do Prefeito, referente a
PROJETO DE LEI (295) com a finalidade de:

ABRIGAR OS DOCUMENTOS REFERENTE AO PROJETO DE LEI QUE "ALTERA A LEI
MUNICIPAL N2 2.228, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

Para constar, lavrou-se o presente TERMO DE ABERTURA que constara dos autos administrativos.

PEDRO HENRIQUE BARRIM VIANA SANTOS
SECRETARIA DE GABINETE DO PREFEITO - SEGAP

Rua Raimundo Cantanhede, 1080 - Setor 02 - Jaru/RO CEP: 76.890-000
Contato: (69) 3521-1384 - Site: www.jaru.ro.gov.br - CNPJ: 04.279.238/0001-59

a svancapa  Documento assinado eletronicamente (CD) por PEDRO HENRIQUE BARRIM VIANA SANTOS,

Jmn | Assessor (a) Executivo da SEGAP, em 22/11/2021 as 09:05, horario de Jaru/RO, com fulcro no
JMKSETTNE art. 14 da Lei Complementar n° 16 de 06/07/2020.

=20 .- . , - .
“Femaell A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.jaru.ro.gov.br, informando o ID
&% 792432 e o codigo verificador 08B69BE1.

Referéncia: Processo n® 1-13276/2021.

Docto ID: 792432 v1
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU

Mensagem N2 1054/GP/2021

A Sua Exceléncia o Senhor
Vereador Luis Eduardo Schincaglia
Presidente da Camara Municipal de Jaru

Exmo. Senhor Presidente,

Tenho a satisfacdo de encaminhar a Vossa Exceléncia, para apreciacdo dessa digna Camara
Municipal o Projeto de Lei n? 3.277, de 22 de novembro de 2021, que "Altera a Lei n2 2.228, de 12 de
dezembro de 2017 e dd outras providéncias".

Pelo exposto e nos termos do art. 62 da Lei Organica Municipal submetemos a apreciacdo
de Vossas Exceléncias o presente Projeto de Lei a fim de que seja analisado, discutido e aprovado
em regime de urgéncia, decorrente da necessidade de regulamentacdao da matéria em exame.

Gabinete do Prefeito, 22 de novembro de 2021

JOAO GONCALVES SILVA JUNIOR
Prefeito do Municipio de Jaru

Rua Raimundo Cantanhede, 1080 - Setor 02 - Jaru/RO CEP: 76.890-000
Contato: (69) 3521-1384 - Site: www.jaru.ro.gov.br - CNPJ: 04.279.238/0001-59

ausLricapa  Documento assinado eletronicamente (ICP-BR) por JOAO GONGALVES SILVA JUNIOR, Prefeito

Municipal, em 23/11/2021 as 07:53, horario de Jaru/RO, com fulcro no art. 14 da Lei

e Complementar n°® 16 de 06/07/2020.

% A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.jaru.ro.gov.br, informando o ID
2 794282 e o codigo verificador 5047FBCF.
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1 PEDRO HENRIQUE BARRIM VIANA SANTOS *%%* 990.882-** 22/11/2021 19:19
2 JOAO PAULO MONTENEGRO DE SOUZA *¥** 150.402-** 23/11/2021 07:46
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alteracgdes:

SR
ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU

PROJETO DE LEI N© 3.277, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2021

Altera a Lei n? 2.228, de 12 de dezembro de 2017 e dé outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE JARU decreta:

A Lei n? 2.228, de 12 de dezembro de 2.017, passa a vigorar com as seguintes

§ 1° O servidor perdera a remuneracao quando estiver afastado em decorréncia de
prisdo preventiva, denuncia por crime funcional se preso em flagrante, condenagao
recorrivel por crime inafiangavel." (NR)

XIV - manter-se atualizado nos conhecimentos exigidos para o exercicio de suas
atribuicdes.

XV - apresentar-se ao servico adequadamente vestido.
XVI - agir com pericia, prudéncia e diligéncia no exercicio de suas atribuicdes.

XVII - permanecer, o servidor agente de vigilancia, em seu posto ainda que
cumprida a escala de servico, até a chegada do respectivo substituto ou liberacdo
pelo superior hierarquico.

XVIIIl - realizar, o servidor agente de vigilancia, fiscalizacdo no local de vigilia, ao
inicio e no término do seu expediente, devendo registrar em assento préprio,
eventuais ocorréncias.

XIX - declarar-se suspeito ou impedido nas hipdteses previstas em lei ou
regulamento." (NR)

"Art. 113-A. Sao principios da conduta funcional dos servidores a honestidade, o
decoro, a eficiéncia e o exercicio dos valores éticos e morais, que conferem
dignidade ao cargo.

Projeto de Lei 3277 de 23/11/2021, assinado na forma da Lei Complementar n® 16/2020 (ID: 794509 e CRC: 5F5B0648).
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Paragrafo Unico. A conduta do servidor publico deve pauta-se pela legalidade,
moralidade na Administragao Publica, pela celeridade, responsabilidade, eficiéncia e
eficacia de seus atos, urbanidade, disciplina, boa vontade, e pelo trabalho em
harmonia com os demais servidores e a estrutura organizacional da Instituicdo."
(AC)

IX - recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado;

X - retirar ou divulgar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer
documento, ainda que eletrénicos, ou objeto da reparticao;

Xl - recusar-se, quando solicitado por autoridade competente, a prestar informacao
de que tenha conhecimento em razao do exercicio de suas atribuicées;

XIl - ndo comparecer, quando convocado, a inspeg¢ao ou pericia médica;
XIII - recusar fé a documentos publicos;

XIV - opor resisténcia injustificada ao andamento de documento ou processo ou
execucdo de servico ou ato previsto em suas atribuicdes;

XV - promover manifestacao de apreco ou desapreco no recinto da reparticao;
XVI - perturbar, sem justa causa, a ordem e a serenidade no recinto da reparticao;

XVII - usar indevidamente a identificagdo funcional ou outro documento que o
vincule com o cargo publico ou funcdo de confianga, em ilegitimo beneficio préprio
ou de terceiro;

XVIIl - faltar ou chegar atrasado ao servico, ou deixar de informar, com
antecedéncia, a autoridade imediatamente superior acerca da impossibilidade de
comparecer ao local de trabalho, salvo por motivo justo ou legalmente justificavel;

XIX - abandonar o servico para o qual tenha sido escalado;

XX - ndo se apresentar, sem motivo justo, ao final de licenca para tratar de interesse
particular, tratamento médico, férias ou dispensa de servico, bem como depois de
saber que qualquer delas foi interrompida por ordem superior;

XXI deixar, o agente de vigilancia, seu posto de vigilancia ou deslocar-se para local
estranho a respectiva area de vigilia;

XXII - realizar permuta de plantdo sem observancia dos requisitos legais ou sem a
devida autorizacdo do chefe imediato;

XXIII - utilizar a internet para jogos ou acesso a redes sociais ou paginas de contelddo
pornografico ou outras atividades estranhas a natureza da funcao;

XXIV - permitir ou facilitar o acesso de pessoa ndo autorizada, mediante atribuicao,
fornecimento ou empréstimo de senha ou qualquer outro meio:

a) a recursos computacionais, sistemas de informacdes ou banco de dados da
administracdo publica;

b) a locais de acesso restrito.

Projeto de Lei 3277 de 23/11/2021, assinado na forma da Lei Complementar n® 16/2020 (ID: 794509 e CRC: 5F5B0648). 2/6
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XXV - apresentar-se em servico em estado de embriaguez alcodlica ou de
entorpecimento causado por substancia de efeito analogo;

XXVI - utilizar-se de telefone celular, smartphone, tablet e dispositivos similares,
durante o hordrio de trabalho de modo que retire a atencdo ao exercicio da funcdo
ou atividade;

XXVII - dormir durante o horario de expediente, enquanto no exercicio da fungao;

XXVIII - registrar ou burlar de qualquer maneira o sistema de ponto eletrénico a fim
de constar hordrio que ndo o praticado;

XXIX - praticar atos de comércio no local de trabalho;

XXX - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento
da dignidade da funcdo publica.

XXXI - participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada
ou ndo personificada, exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista
ou comanditario.

XXXII - atuar, como procurador ou intermediario, junto a reparticdes publicas, salvo
guando se tratar de beneficios previdencidrios ou assistenciais de parentes até o
segundo grau, e de conjuge ou companheiro.

XXXIII - receber propina, comissao, presente ou vantagem de qualquer espécie, em
razao de suas atribuicdes.

XXXIV - aceitar comissdao, emprego ou pensao de estado estrangeiro.
XXXV - praticar usura sob qualquer de suas formas.
XXXVI - proceder de forma desidiosa.

XXXVIl - utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticdo em servicos ou
atividades particulares.

XXXVIII - praticar assédio moral ou sexual no ambiente trabalho.

Paragrafo Unico. A vedagdo de que trata o inciso XXXI do caput deste artigo nao se
aplica nos seguintes casos:" (NR)

"Art. 123. A adverténcia serd aplicada por escrito, nos casos de violacdo de
proibicdo constante do art. 114, incisos | a XIX, e de inobservancia de dever
funcional previsto em lei, regulamentacdo ou norma interna, que nao justifique
imposicao de penalidade mais grave." (NR)

§ 2° Quando houver conveniéncia para o servico, a penalidade de suspensao podera
ser convertida em multa, na base de 50% (cinquenta por cento) por dia de
vencimento, ficando o servidor obrigado a permanecer em servico.

§ 3° E aplicada multa ao servidor inativo que houver praticado, na atividade,
infragdo disciplinar punivel com suspensao.

Projeto de Lei 3277 de 23/11/2021, assinado na forma da Lei Complementar n® 16/2020 (ID: 794509 e CRC: 5F5B0648).
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§ 4° A multa de que se trata o § 3° corresponde ao valor didrio do vencimento da
época dos fatos apurados por dia de suspensao cabivel." (NR)

XIII - transgressdo dos incisos XXX a XXXVIII do art. 114." (NR)

PAFE. 127 oo

| - instauracdo, com a publicacdo do ato que constituir a comissdo permanente de
processo administrativo disciplinar, e simultaneamente indicar a autoria e a
materialidade da transgressdo objeto da apuracdo." (NR)

Il - em 3 (trés) anos, quanto a suspensao.

Il -em 1 (um) ano, quanto a adverténcia." (NR)

B o TR O L PP PP P PP PR PPPPTOPPPPPOt

Paragrafo Unico. O prazo para conclusdo da sindicancia ndo excedera 90 (noventa)
dias uteis, podendo ser prorrogado, a critério do (a) Corregedor (a) Geral do
Municipio." (NR)

PAFE.  LA0-A e et e et s b e e e e e s

Il - aplicacdo de penalidade de suspensdo, ndo podendo exceder a 60 (sessenta)
dias;

IV - cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade.
V - destituicdo de cargo em comissao.
VI - destituicdo de funcdo gratificada.

Paragrafo Unico. O prazo para a conclusdo do processo administrativo disciplinar
serd de 120 (cento e vinte) dias uteis, admitida a prorrogacdo quando as
circunstancias o exigirem, a critério do (a) Corregedor (a) Geral do Municipio." (NR)

§ 3° Na instrucdo poderdo ser inquiridas até 5 (cinco) testemunhas arroladas pela
defesa." (NR)

Projeto de Lei 3277 de 23/11/2021, assinado na forma da Lei Complementar n® 16/2020 (ID: 794509 e CRC: 5F5B0648).
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"ArE 154

§ 1° O indiciado sera citado para apresentar defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, assegurando-se |he vista do processo na reparticao.

§ 2° Havendo dois ou mais indiciados, o prazo serd comum." (NR)

"Art. 159. O processo disciplinar, com o relatério da comissdo, sera remetido a
autoridade competente, para julgamento." (NR)

"Art. 160. No prazo de 20 (vinte) dias Uteis, contados do recebimento do processo,
o Prefeito proferird a sua decisdo." (NR)

§ 3° No caso de ex-servidor, a autoridade julgadora determinara o registro do fato
nos assentamentos funcionais do mesmo." (NR)

"Art. 162-A. Cabe recurso da decisdo que aplicar sanc¢des disciplinares, devendo ser
dirigido ao Prefeito para andlise e julgamento, podendo ser interposto em até 05
(cinco) dias uteis da intimacgdo da decisao.

Art. 162-B. O recurso poderd ser recebido com efeito suspensivo, a juizo da
autoridade competente, em decisdo fundamentada." (AC)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3° Revoga-se o inciso V do art. 37 e 0 § 32 do art. 145 da Lei n2 2.228, de 12 de dezembro
de 2017.

JUSTIFICATIVA

Nobres Vereadores, o presente projeto de Lei visa atualizar a legislacdo relativa ao Estatuto dos
servidores, especificamente no tocante aos atos tidos por irregulares e procedimentos da Corregedoria
Geral do Municipio.

E certo que a boa prestacdo de servigo pelos servidores tem reflexo direto no bem comum da
populagdo jaruense.

E neste prisma, a descricdo objetiva e clara de atos irregulares se mostra positiva com vistas a
gue todos tenham plena ciéncia dos deveres dos servidores e das possiveis sancGes para o caso de pratica
de irregularidades.

Neste sentido, toma-se a iniciativa do presente projeto de lei, do qual se cré encontrara apoio
desta Nobre Casa de Leis.

Projeto de Lei 3277 de 23/11/2021, assinado na forma da Lei Complementar n® 16/2020 (ID: 794509 e CRC: 5F5B0648). 5/6
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Gabinete do Prefeito, 22 de novembro de 2021

JOAO GONGALVES SILVA JUNIOR

Prefeito do Municipio de Jaru

Rua Raimundo Cantanhede, 1080 - Setor 02 - Jaru/RO CEP: 76.890-000
Contato: (69) 3521-1384 - Site: www.jaru.ro.gov.br - CNPJ: 04.279.238/0001-59

auaurcaba  Documento assinado eletronicamente (ICP-BR) por JOAO GONGALVES SILVA JUNIOR, Prefeito

Sizpait | Municipal, em 23/11/2021 as 12:51, horario de Jaru/RO, com fulcro no art. 14 da Lei
e Complementar n® 16 de 06/07/2020.

A0
%% A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.jaru.ro.gov.br, informando o ID
i 794509 e o codigo verificador SF5B0648.
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Seq. Nome CPF Data/Hora
1 PEDRO HENRIQUE BARRIM VIANA SANTOS *%* 990.882-** 23/11/2021 08:41
2 JOAO PAULO MONTENEGRO DE SOUZA *%* 150.402-** 23/11/2021 08:52

Referéncia: Processo n® 1-13276/2021.

Docto ID: 794509 v1
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